
termin do: 03 stycznia 2011 r.
.................................

     (pieczęć OPS)

	B I L A N S   P O T R Z E B

W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ NA 2011 ROK

GMINY ……………………….………….


Tabela 1.  Potrzeby gminy w zakresie realizowanych zadań pomocy społecznej *.
	Lp.
	N a z w a    z a d a n i a
	Stopień zabezpieczenia potrzeb 
w 2010 r. w %
	Przewidywany stopień zabezpieczenia potrzeb 
w 2011 r. w %

	
	
	0-25%
	26-50%
	51-75%
	76-100%
	0-25%
	26-50%
	51-75%
	76-100%

	I.
	Zadania własne obowiązkowe
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	udzielanie schronienia, zapewnienie posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego pozbawionym
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków powstałych w wyniku zdarzenia losowego
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków na świadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemającym dochodu i możliwości uzyskania świadczeń na podstawie przepisów o powszechnym ubezpieczeniu w NFZ
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	przyznawanie zasiłków celowych w formie biletu kredytowanego
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	opłacanie składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobę, która zrezygnuje z zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania bezpośredniej, osobistej opieki nad długotrwale lub ciężko chorym członkiem rodziny oraz wspólnie niezamieszkującymi matką, ojcem lub rodzeństwem
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	praca socjalna
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	prowadzenie i zapewnienie miejsc w placówkach opiekuńczo-wychowawczych wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	dożywianie dzieci
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca gminy w tym domu
	
	
	
	
	
	
	
	

	14.
	pomoc osobom mającym trudności w przystosowaniu się do życia po zwolnieniu z zakładu karnego
	
	
	
	
	
	
	
	

	15.
	utworzenie i utrzymywanie ośrodka pomocy społecznej, w tym zapewnienie środków na wynagrodzenia pracowników
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.
	przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych
	
	
	
	
	
	
	
	

	17.
	opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych 
w przepisach o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych
	
	
	
	
	
	
	
	

	Lp.
	N a z w a   z a d a n i a
	0-25%
	26-50%
	51-75%
	76-100%
	0-25%
	26-50%
	51-75%
	76-100%

	II.
	Zadania własne fakultatywne
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	przyznawanie i wypłacanie zasiłków specjalnych celowych
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	przyznawanie i wypłacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasiłków, pożyczek oraz pomocy 
w naturze
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy społecznej i ośrodkach wsparcia o zasięgu gminnym oraz kierowanie do nich osób wymagających opieki
	
	
	
	
	
	
	
	

	III.
	Zadania zlecone z zakresu administracji rządowej
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków związanych z klęską żywiołową lub ekologiczną
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	prowadzenie i rozwój infrastruktury środowiskowych domów samopomocy dla osób z zaburzeniami psychicznymi
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych, a także udzielanie schronienia, posiłku oraz niezbędnego ubrania cudzoziemcom
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych, a także udzielanie schronienia, posiłku i niezbędnego ubrania cudzoziemcom, którzy uzyskali zgodę na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	wypłacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki
	
	
	
	
	
	
	
	


* Proszę  o zaznaczenie (x) odpowiedniego przedziału procentowego

Tabela 2.  Powody udzielenia osobom i rodzinom pomocy społecznej*.

	Lp.
	Powody trudnej sytuacji życiowej 

w 2010 r.
	Przewidywane powody trudnej sytuacji życiowej 

w 2011 r.

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	

	6.
	
	

	7.
	
	

	8.
	
	


* Proszę  o wymienienie 8 głównych powodów udzielania pomocy w Państwa gminie – zgodnie z art. 7 ustawy o pomocy społecznej 
      (od najczęściej występującego).

Tabela 3. Infrastruktura jednostek/placówek realizujących zadania z zakresu pomocy społecznej przez gminę 
ze środków publicznych (rządowych i samorządowych). 
	Wyszczególnienie
	Organ prowadzący - Gmina
	Inny podmiot prowadzący

	
	Stan w 2010 r.
	Przewidywany stan w 2011 r.
	Stan w 2010 r.
	Przewidywany stan w 2011 r.

	
	Liczba placówek
	Liczba miejsc
	Stopień zabezpieczenia w %
	Liczba placówek
	Liczba miejsc
	Stopień zabezpieczenia w %
	Liczba placówek
	Liczba miejsc
	Stopień zabezpieczenia w %
	Liczba placówek
	Liczba miejsc
	Stopień zabezpieczenia w %

	Ośrodki Wsparcia - OGÓŁEM
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	w tym:
	środowiskowe domy samopomocy
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	dzienne domy pomocy
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	noclegownie
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	schroniska
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	kluby samopomocy
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	kluby seniora
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	jadłodajnie
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ośrodki opiekuńcze
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Inne ośrodki wsparcia
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jednostki specjalistycznego poradnictwa
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Mieszkania chronione 
- OGÓŁEM
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	w tym:
	dla osób usamodzielnianych opuszczających niektóre typy placówek opiekuńczo-wychowawczych, schroniska, zakłady poprawcze i inne
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	dla osób z zaburzeniami psychicznymi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ośrodki Interwencji Kryzysowej
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Placówki 
opiekuńczo-wychowawcze
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	w tym:
	placówki wsparcia dziennego
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	placówki interwencyjne
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	placówki rodzinne
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	placówki specjalizacyjne
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Tabela 4.   Strategia rozwiązywania problemów społecznych.
	P r o g r a m y
	Efekty programu
	
	
	
	
	

	
	Liczba osób objętych programem
	
	
	
	
	

	
	Adresaci programu
	
	
	
	
	

	
	Realizatorzy
	
	
	
	
	

	
	Programy zawarte w Strategii
	
	
	
	
	

	S t r a t e g i a
	Nazwa
	
	
	
	
	

	
	w  trakcie
(planowana data uchwalenia)
	
	
	
	
	

	
	data opracowania
	
	
	
	
	

	Lp.
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.


Tabela 5.   Inne programy osłonowe realizowane przez OPS.
	Efekty programu
	
	
	
	
	

	Liczba osób objętych programem
	
	
	
	
	

	Adresaci programu
	
	
	
	
	

	Realizatorzy
	
	
	
	
	

	Nazwa programu/działania
	
	
	
	
	

	Lp.
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.


Tabela 6.  Projekty realizowane w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
	Zakładane rezultaty projektu
	
	
	
	
	
	
	

	Partnerzy programu
	
	
	
	
	
	
	

	Beneficjenci
	
	
	
	
	
	
	

	Planowany koszt projektu w podziale na lata 2010-2013
	
	
	
	
	
	
	

	Planowany okres realizacji
	
	
	
	
	
	
	

	Nazwa projektu
	
	
	
	
	
	
	

	Powiat/Gmina
	
	
	
	
	
	
	

	Lp.
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.


Tabela 7.  Potrzeby szkoleniowe pracowników ośrodka pomocy społecznej i wolontariuszy.
	Lp.
	Wyszczególnienie
	Liczba osób planowanych 
na szkolenia 
w 2011 r.
	T e m a t y k a   s z k o l e ń

	Pracownicy OPS - razem
	
	

	1.
	z tego:
	dyrektor/kierownik
	
	

	2.
	
	główny księgowy/księgowy
	
	

	3.
	
	pracownik socjalny
	
	

	4.
	
	wolontariusze
	
	

	5.
	
	inni (proszę wymienić)
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Tabela 8. Infrastruktura jednostek/placówek realizujących zadania z zakresu ekonomii społecznej przez gminę. 
	Wyszczególnienie
	Organ prowadzący - Gmina
	Inny podmiot prowadzący

	
	Stan w 2010 r.
	Stan w 2010 r.

	
	Liczba placówek
	Liczba członków, uczestników lub osób zatrudnionych
	Nazwa i adres placówki -  instytucji
	Liczba placówek
	Liczba członków, uczestników lub osób zatrudnionych
	Nazwa i adres placówki -  instytucji

	Przedsiębiorstwa Ekonomii Społecznej
	
	
	
	
	
	

	w tym:
	Spółdzielnie socjalne
	
	
	
	
	
	

	
	Spółdzielnie inwalidów  lub niewidomych
	
	
	
	
	
	

	
	Centrum Integracji Społecznej
	
	
	
	
	
	

	
	Kluby Integracji Społecznej
	
	
	
	
	
	

	
	Warsztaty Terapii Zajęciowej
	
	
	
	
	
	

	
	Zakłady Aktywności Zawodowej
	
	
	
	
	
	

	
	Towarzystwa Ubezpieczeń Wzajemnych
	
	
	
	
	
	

	
	Fundacje 

(działające w obszarze ES)
	
	
	
	
	
	

	
	Stowarzyszenia

(działające w obszarze ES)
	
	
	
	
	
	

	
	Inne
	
	
	
	
	
	


	.........................................................

Miejscowość, data
	..........................................................

Podpis i pieczęć

Dyrektora/Kierownika OPS


1

